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                                   ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА          ПРОЄКТ № 9
до проєкту рішення 69-ої сесії міської ради VIII скликання
від    липня 2026 року №
«Про затвердження фінансового плану КП «Горбівське» на 2027рік»

Дані про підприємство, персонал та фонд оплати праці

Комунальне підприємство Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області «Горбівське» є самостійним суб’єктом господарської діяльності, який має право юридичної особи та надає послуги з централізованого водопостачання (основний вид діяльності) – 82% всіх доходів, інші індивідуальні послуги – 18%.
Майно підприємства є комунальною власністю Новгород-Сіверської міської територіальної громади.
На балансі КП «Горбівське» знаходиться 10 артезіанських свердловин. Протяжність водопровідних мереж становить 31,458 км. 
КП «Горбівське» обслуговує централізоване водопостачання 10 сіл громади. Кількість абонентів – 578 осіб (462 домогосподарств).
На підприємстві працює – 5 осіб. Середньооблікова кількість усіх працівників у еквіваленті повної зайнятості – 5 осіб. 
Розрахунковий фонд оплати праці на 2026 рік – 774,7тис. грн. Відрахування на загальнообов'язкове державне соціальне страхування на оплату праці –170,37 тис. грн (774,7 тис. грн х22%). Середньомісячна заробітна плата одного працівника – 12912,00 грн.
У 2026 році плановий дохід (виручка) від надання послуг з централізованого водопостачання очікується – 498,6 тис. грн, доходи від спеціалізованих будівельних робіт – 80,0 тис. грн. 
Підприємство сплачує такі види податків: плата за користування надрами, єдиний податок (ЄСВ), податок на прибуток. 

Інформація щодо діяльності підприємства

										Таблиця 1 (тис. грн)
	Види діяльності
(указати всі види діяльності)
	Дохід (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	Питома вага в загальному обсязі реалізації (у %)

	
	минулий 2025 рік
	поточний 2026 рік
	плановий  2027 рік
	минулий 2025 рік
	поточний 2026 рік
	плановий  2027 рік

	 36.00 Забір, очищення та постачання води (основний)
	545,8
	498,6
	920,0
	71,4
	86,2
	67,15

	43.00 Спеціалізовані будівельні роботи
	219,0
	80,0
	450,0
	28,6
	13,8
	32,85

	Разом
	764,8
	578,6
	1370,0
	100
	100
	100


У 2027 році КП «Горбівське» планує здійснювати поточний ремонт водонапірних башт, водогонів та вуличних колонок, що знаходяться на балансі підприємства,забезпечувати вимоги щодо санітарного контролю за якістю води тощо. Це дасть можливість надавати безперебійно послуги з водопостачання. 
За результатами планової фінансово – господарської діяльності підприємства у 2027 році очікується валовий збиток [719,3] тис. грн, фінансовий результат від операційної діяльності – збиток [829,1] тис. грн.
Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування – прибуток  20,9 тис. грн (з урахуванням дотації з місцевого бюджету), чистий прибуток – 17,14 тис. грн.

Планові доходи підприємства

На 2027 рік підприємством заплановано забезпечити споживачів питною водою в обсязі 23,0 тис. м3. 
Розрахунковий плановий дохід від надання послуг з централізованого водопостачання – 920,0 тис. грн.
Дохід від виконання будівельних робіт – 450,0 тис. грн.
Інші планові фінансові доходи (фінансова підтримка з місцевого бюджету) – 850,0 тис. грн. 
Плановий річний дохід всього – 2220,0 тис. грн (920,0 тис. грн + 450,0             тис. грн + 850,0тис.грн).

Планові витрати підприємства

Планові витрати по підприємству на 2027 рік становитимуть 2199,10               тис. грн, в тому числі:
планова собівартість реалізованої продукції(товарів, робіт і послуг) – 1639,3 тис. грн;
планові адміністративні витрати – 559,8 тис. грн.
Розрахунковий фонд оплати праці на 2027 рік, з урахуванням планового підняття мінімальної заробітної плати до рівня 9374,00 грн – 843,7 тис. грн. 
Відрахування на загальнообов'язкове державне соціальне страхування на оплату праці – 185,6 тис. грн (843,7 тис. грн х 22%).
Середньооблікова кількість усіх працівників у еквіваленті повної зайнятості – 5 осіб. 
Середньомісячна заробітна плата одного працюючого – 14061,00 грн.

Витрати, які включені до планової собівартості

Витрати, що включені до планової собівартості на 2027 рік, складуть 1639,3 тис. грн, а саме:
електроенергія – 784,0 тис. грн (49000 кВт х 16,0 грн/кВт);
витрати з проведення лабораторних досліджень контролю та якості питної води 2 рази на рік – 60,0 тис. грн (10 свердловин х 3000 грн);
витрати з придбання реагентів для очищення та знезараження води у водопровідних мережах – 10,0 тис. грн;
заробітна плата та інші виплати працівникам, безпосередньо залученим до технологічного процесу централізованого водопостачання – 393,7 тис. грн;
[bookmark: _GoBack]витрати на відрахування на загальнообов'язкове державне соціальне страхування персоналу,безпосередньо залученого до технологічного процесу централізованого водопостачання – 86,6 тис. грн (393,7 тис. грн х 22%);
витрати на амортизацію основних засобів, інших необоротних активів та нематеріальних активів виробничого призначення (розрахунково) – 110,0              тис. грн;
витрати на утримання водопроводу, ремонт та придбання матеріалів, запасних частин, необхідних для забезпечення безперебійного водопостачання споживачів – 30,0 тис. грн;
сплата податків, зборів – 60,0 тис. грн;
матеріальні витрати на утримання робочої техніки – 15,0 тис. грн;
інші витрати пов’язані з утримання сільгосптехніки та інвентарю – 90,0 тис. грн (закупівля дизельного пального 1000 л х 90,0 грн/л).

Планові адміністративні витрати

Планові адміністративні витрати на 2027 рік складуть 559,8 тис. грн, а саме:
оплата праці апарату управління підприємством – 450,0 тис.грн;
відрахування на загальнообов'язкове державне соціальне страхування на оплату праці апарату управління підприємством – 99,0 тис. грн (450,0 тис. грн х 22%);
утримання офісної техніки (заправка картриджів для принтера1 раз на квартал) – 1,2 тис. грн (300,0 грн х 4);
придбання канцелярських товарів – 1,8 тис. грн (150,0 грн х 12міс.);
обслуговування банку ТП «Мій бізнес» – 3,6 тис. грн (299,0 грн х 12 міс.);
оплата комісії банку за перерахування заробітної плати – 4,2 тис. грн  (843,7 тис. грн х 0,5%).

Витрати на утримання транспорту (у складі адміністративних витрат)

										      Таблиця 2 (тис. грн)
	N
з/п
	Марка
	Рік прид
бання
	Ціль використання
	Витрати, усього
	У тому числі за їх видами:

	
	
	
	
	
	матеріальні витрати
	оплата праці
	відрахування на соціальні заходи
	амортизація
	інші витрати

	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	Всього
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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